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Data zamieszczenia sprawozdania

2018-06-20

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

TOWARZYSTWO PRZYJACIOt DZIECI ODDZIAL MIEJSKI W BYTOMIU

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat M. BYTOM
kontaktowe
Gmina M. BYTOM Ulica PRUSA Nr domu 19 Nr lokalu

Miejscowos$¢ BYTOM

Kod pocztowy 41-902

Poczta BYTOM

Nr telefonu 32-387-59-29

Nr faksu 32-281-27-21

E-mail tpd-
pracownik@tlen.pl

Strona www www.dzieci.bytom.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego

2009-03-13

5. Numer REGON

24318464100000

6. Numer KRS

0000324716

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Barbara Bryriska Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Sandra Stadkowska Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Danuta Waliszko Skarbnik TAK

Dorota Konopnicka Sekretarz TAK

Darzena Waliszko Cztonek TAK

Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & d pisany

Krystyna Czajkowska Przewodniczaca TAK
(Na/?z'y vypisac’ imiona, nqzwiska oraz ilnformacje o funkc!'i Jan to¢ Cztonek TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru) Barbara Tworeszczuk Cztonek NIE
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Celem Towarzystwa jest troska o jakos¢ warunkdw zycia dziecka, jego
wszechstronny rozwaj, zdrowie, bezpieczenstwo, podmiotowos¢ i
godnos¢, rownosc szans zyciowych, a w szczegdlnosci:

9. Cele statutowe organizacji -tworzenie spotecznego ruchu na rzecz pomocy dzieciom i ich rodzicom

-przeciwdziatanie zagrozeniom zdrowotnym i ekologicznym,;

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) upowszechnianie zdrowego stylu zycia, kultury fizycznej i sportu,

zachowan proekologicznych
-ochrona dzieci przed patologig, wykluczeniem spotecznym, ztym
traktowaniem, bezprawnym wykorzystywaniem pracy dzieci,

dyskryminacjg oraz wszelkimi formami przemocy, wykorzystywania i
krzywdzenia dzieci

-pomoc dzieciom ofiarom wypadkoéw losowych, komunikacyjnych oraz
ofiarom przestepstw

-inicjowanie i upowszechnianie kultury pedagogicznej wsrdd rodzicow i
spoteczenstwa

-zapobieganie wychowaniu sie dziecka poza rodzing, upowszechnianie
prorodzinnego modelu opieki; fagodzenie skutkdéw sieroctwa,
podejmowanie dziatan zmierzajgcych do poprawy pozarodzinnej opieki
nad dzieckiem

-tagodzenie skutkow ubdstwa rodzin wychowujgcych dzieci i zapobieganie
ich marginalizacji

-wyréwnywanie startu i szans zyciowych dzieci niepetnosprawnych i
przewlekle chorych

-upowszechnianie i ochrona praw cztowieka, swobdd obywatelskich;
upowszechnianie samorzgdnosci, samoobstugi, samopomocy i
wychowaniu obywatelskiego dzieci

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

Cele statutowe Towarzystwo realizuje poprzez:

-wspotpraca z organami wiadzy publicznej, administracjg rzgdowq i
samorzgdowag, kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi

-udzielanie rodzicom pomocy w sprawowaniu opieki nad dzieckiem,
wychowaniu i ksztatceniu, leczeniu, rehabilitacji i terapii

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na |“0f8anizowanie | prowadzenie specjalistycznych form pomocy,
podstawie statutu organizacji) wychowania, opieki, edukacji

-prowadzenie edukacji i innych dziatan w zakresie profilaktyki spotecznej
w tym uzaleznien, w szczegdlnosci alkoholizmu i narkomanii
-organizacja srodowiska wychowawczego w miejscu zamieszkania dziecka,

zagospodarowanie czasu wolnego, wakacyjnego wypoczynku dla dzieci,
upowszechnianie sportu

-pozyskiwanie srodkdw materialnych i funduszy na dziatalno$¢ statutowg
Towarzystwa

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

Realizujac misje Towarzystwa i podstawowe cele statutowe, obejmowalisSmy opiekg wszystkie
potrzebujace dzieci i mtodziez, chronigc je przed patologia i wykluczeniem spotecznym. Oferowalismy
zagospodarowanie wolnego czasu oraz udziat w zajeciach specjalistycznych — plastycznych,
profilaktycznych, socjoterapeutycznych. Zadbali§my o wszechstronny rozwéj dziecka, jego
bezpieczenstwo, podmiotowos¢ i godnosc¢. Stwarzalismy warunki do rozwoju zainteresowan i
uzdolnien dzieci. Oferowali$my codzienng i systematyczng pomoc w nauce, zajecia kompensacyjne,
dostosowane do potrzeb i mozliwosci naszych wychowankéw. WdrazaliSmy do samodzielnosci, oraz
radzenia sobie z problemami dnia codziennego. ProwadziliSmy zajecia integracyjne podczas ktérych
uczylismy tolerancji wobec odmiennych zachowan wynikajgcych z niepetnosprawnosci i innosci
kulturowej. W miare naszych mozliwosci staraliSmy sie kompensowac zaniedbania wychowawcze
integrujgc uczestnikow, wspotpracujac z rodzicami, szkotami, pedagogami, kuratorami sgdowymi oraz
Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie w Bytomiu.

I. Prowadzenie Srodowiskowej Swietlicy Integracyjnej im. Janusza Korczaka
Najwazniejszym dziataniem podjetym przez Towarzystwo Przyjaciét Dzieci Oddziat Miejski w Bytomiu

jest state prowadzenie Srodowiskowej Swietlicy Integracyjnej im. Janusza Korczaka dla 40 dzieci i
miodziezy w wieku 6-14 lat. Placéwka Swiadczy opieke pozaszkolng, prowadzi dziatania
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socjoterapeutyczne, profilaktyczne, integracyjne a takze sSrodowiskowg prace socjalng zapobiegajacy i
zmniejszajaca skutki wykluczenie spotecznego dzieci oraz rodzin. Swietlica jest miejscem, w ktérym w
przyjaznej i mitej atmosferze i kreatywnie dzieci spedzajg czas po szkole. Gtdwnym zadaniem i celem
placéwki jest wsparcie dzieci i ich rodzin, wyréwnywanie szans edukacyjnych, pomoc w odrabianiu
zadan domowych oraz tworzenie warunkdéw do nauki i zabawy. Podopieczni swietlicy biorg aktywny
udziat w licznych projektach, imprezach, wycieczkach, wyjsciach do kina organizowanych w ramach
dziatalnosci Swietlicy. Jak réwniez udziat w zajeciach artystycznych i plastycznych rozwijajgcych talenty
i pasje! Stawiamy na szerokg integracje dzieci i mtodziezy w tym niepetnosprawnej poprzez wspélny
aktywny udziat w zabawach i zajeciach. Zajecia realizowane sg wedtug statego harmonogramu,
poczynajac od odrabiania zadan domowych poprzez zajecia wspierajace i rozwijajace zainteresowania.
Codziennie podopieczni swietlicy majg zapewniony positek.

Do rezultatéw Swietlicy mozna zaliczy¢:

-niwelowanie skutkéw negatywizmu szkolnego podopiecznych, nadrabianie zalegtosci szkolnych,
rozwigzywanie problemdéw edukacyjnych poprzez tworzenie warunkéw do nauki i stata pomoc i -
wsparcie w nauce i odrabianiu zadan domowych w ramach dziatalnosci swietlicowej.

-zmniejszenie objawow niedostosowania spotecznego wsrod dzieci i mtodziezy poprzez rozmowy
wychowawcze, pogadanki, dyskusje, codzienna spotecznosé¢ swietlicowa, wspotpraca ze szkota,
pedagogiem, kuratorami, pracownikami socjalnymi i rodzicami.

-rozwijanie uzdolnien i pasji podopiecznych poprzez kacik zainteresowan, konkursy z nagrodami, zajecia
plastyczne, muzyczne i sportowe, wyjscia kulturalne, spotkania integracyjne

-state dozywianie dzieci i mtodziezy

-udzielanie pomocy materialnej podopiecznym swietlicy poprzez rozdysponowanie otrzymanych darow
w postaci ubran, obuwia, zabawek, zywnosci

-uwrazliwienie na potrzeby innych poprzez rozwijania wolontariatu w swietlicy

-wzajemna integracja oraz promowanie do wspdlnych dziatan i aktywnosci spotecznej

-prowadzenie zajec profilaktycznych i socjoterapeutycznych

-zmniejszenie podatnosci na zte wptywy srodowiska (stworzenie domowej atmosfery swietlicy)
-wyciszenie nadpobudliwosci i zachowan agresywnych dzieci i mfodziezy

-zwiekszenie wiedzy i umiejetnosci pedagogicznych wsréd rodzicow i opiekunow

Il. Dziatania profilaktyczne Projekt ,,Moje zdrowie — bo to moja przysztos¢”

W 2017 roku realizowali$my projekt profilaktyczny skierowany do dzieci i mtodziezy w wieku 6-14 lat.
Zajecia podzielone byty na bloki tematyczne dotyczgce - profilaktyki alkoholowej, zajec¢
przeciwdziatajgcych eksperymentowaniu z alkoholem oraz agresji wywotywanej przez pozostawanie
pod wptywem alkoholu i negatywnych skutkéw uzywania alkoholu. WdrozyliSmy rowniez zajecia
socjoteraputyczne majgce na celu integracje, odreagowanie emocji, rozwigzywanie problemow i
trudnych sytuacji miedzy rowiesnikami. Do realizacji dziatan profilaktycznych zaproszenie zostali
réwniez rodzice podopiecznych przygotowano impreze profilaktyczng Ja jestem pewny, a Ty? na ktérej
uczestnicy na podstawie krotkiego eksperymentu mieli okazje wyobrazic¢ sobie czym jest uzaleznienie i
jak trudno wyrwac sie z jego szpondw. Nastepnie rodzice wraz z dzie¢mi stworzyli plakaty propagujacy
zdrowy styl zycia i kazda grupa omawiata na forum swoje prace. Na zakonczenie zostaty rozdane
dzieciom broszurki profilaktyczne w formie kolorowanek, ktére pokazujg prawidtowy styl zycia. W
ramach projektu powstat réwniez poradnik metodyczny skierowany do rodzicdw z ktérego mozemy
poznaé nastepujgce zagadnienia Jak dbac o swoje dziecko?, Jak alkohol dziata na mtody organizm?,
Sygnaty ostrzegawcze - Jak rozpoznac problem?, Gdzie szuka¢ pomocy? do pobrania na naszej stronie
www.dzieci.bytom.pl bezptatnie!

lIl. Dziatalnos¢ Szkolnych Kot TPD

Na szczegdlng uwage zastuguje praca Két TPD. Kotfa dziatajg w wiekszosci w szkotach i przedszkolach, w
najblizszym srodowisku dzieci. Dzieki aktywnej postawie cztonkdéw két rozpoznawane sg potrzeby
dzieci, udzielana jest dorazna pomoc dzieciom i rodzinom w czesto krytycznej sytuacji poprzez
dofinansowanie do positkéw, zakup przyboréw szkolnych. Organizowane s3 cykliczne imprezy,
kiermasze i festyny. W kotach prowadzona jest réwniez pomoc specjalistyczna.

IV. Wspotpraca z administracjg samorzgdowa, instytucjami i organizacjami pozarzagdowymi

W pracy Oddziatu Miejskiego wazng pozycje zajmuje szeroko zakrojona wspodtpraca z organizacjami i
instytucjami. Stale wspodtpracujemy z Urzedem Miasta Bytomia, MOPR, Urzedem Wojewddzkim i
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Marszatkowskim, Ministerstwem Polityki Spotecznej, Ministerstwem Edukacji Narodowej realizujgc
programy z zakresu opieki spotecznej, ochrony zdrowia, kultury i sportu. Aktywnie dziatamy rowniez z
innymi bytomskimi organizacjami pozarzgdowymi. Razem z Stowarzyszeniem Pokolenia Rozbark
organizowaliémy coroczny Miedzynarodowy Dzieni Dziecka, w ramach ktdrego dzieci i mtodziez z okolic
Bytomia mogty uczestniczy¢é w imprezie z tej okazji, w konkursach plastycznych, sportowych wraz
nagrodami. Kontynuowano réwniez wspoétprace z instytucjami kultury: Muzeum Gérnoslgskim w
Bytomiu. Jak réwniez uczestniczyliSmy w wielu darmowych zajeciach plastycznych i artystycznych w
Bibliotece Miejskiej w Bytomiu oraz Miejskim Domu Kultury w Bytomiu.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez Bd gmina [] wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji) D powiat I:l caty kraj

] kilka powiatéow [] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 100

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz |nie dotyczy
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

" Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z poézn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Druk: MPiPS 4



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

pomoc spoteczna, w tym
pomoc rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji
zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych
rodzin i 0oséb

Prowadzenie
Srodowiskowej
Swietlicy Integracyjnej
im.Janusza Korczaka w
Bytomiu.Gtéwnym
zadaniem i celem
placéwki jest wsparcie
dzieci i ich rodzin,
wyréwnywanie szans
edukacyjnych, pomoc w
odrabianiu zadan
domowych oraz
tworzenie warunkow
do nauki i zabawy.

Podopieczni swietlicy
biorg aktywny udziat w
licznych projektach,
imprezach,
wycieczkach, wyjsciach
do kina
organizowanych w
ramach dziatalnosci
Swietlicy. W ramach
prowadzonych dziatan
projektowych
uczestnicy majg
mozliwos¢ poznawania
i poszerzenia wiedzy na
temat profilaktyki
uzaleznien. Jak rowniez
udziat w zajeciach
artystycznych i
plastycznych
rozwijajgcych talenty i
pasje! Stawiamy na
szerokg integracje
dzieci i mtodziezy w
tym niepetnosprawnej
poprzez wspdlny
aktywny udziat w
zabawach i zajeciach.

Zajecia realizowane sg
wedtug statego
harmonogramu,
poczynajac od
odrabiania zadan
domowych poprzez
zajecia wspierajace i
rozwijajgce
zainteresowania.
Codziennie podopieczni
Swietlicy maja
zapewniony positek!

94.99.Z

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
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4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

promocja i organizacja
wolontariatu

W 2017 roku stalismy
sie czescig projektu
Akademia Aktywnosci
realizowanego przez
TPD Oddziat Regionalny
w Katowicach celem
projektu bytfa
aktywizacja senioréw i
integracja
miedzypokoleniowa.
Osoby starsze miaty
mozliwos¢ odbycia
wolontariatu w naszej
placéwce. Pomagaty
dzieciom w nauce,
odrabianiu zadan
domowych,
organizowaty czas
wolny czytajac bajki i
prowadzac wspdlnie
zajecia plastycznei
sportowe.
Wolontariusze stali sie
czescig naszej
dziatalnosci
Swietlicowej aktywnie
spedzajgc czas i
zdobywajac nowe
umiejetnosci.

94.99.Z

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
o Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Druk: MPiPS



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat)

125,436.78 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

90,588.86 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 34,846.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 1.92 zt
e) Pozostate przychody 0.00 zt
2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych 6,601.10 zt

2.2. Ze irédet publicznych ogotem:

62,800.00 zt

a) ze Srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0.00 zt
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 62,800.00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0.00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 16,842.01 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 13,408.50 zt
b) z darowizn od o0sdb fizycznych 250.00 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 1,950.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 1,233.51 zt
e) ze spadkéw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0.00 zt

2.4.Z innych zrodet 39,193.67 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien 0.00 2t

roku sprawozdawczego

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 6,601.10 2t

w okresie sprawozdawczym ogétem

3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
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3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokosé
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 136,140.06 zt 6,601.10 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 101,068.94 zt 6,601.10 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 34,846.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 225.12 zt
e) koszty administracyjne 0.00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0.00 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 2t

dochodowego od oséb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -10,480.08 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org.anllzaqa korzystata z nastepujacych [~ 2z podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~ zoptaty skarbowe;j 0.00 zt
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) ™z opfat sadowych 0.00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
W nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a :
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z * Nie

pozn. zm.)

[ wtasnosé

[~ uzytkowanie wieczyste
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najem

uzytkowanie
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach y

prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Parnstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

uzyczenie

I D N

dzierzawa

<]

nie korzystata

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

2.0 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

0.0 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

8.0 0séb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

f* Tak
" Nie

6.00 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

f* Tak
' Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0.00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 10.00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: ,
b) inne osoby 10.00 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0.00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: -
b) inne osoby 0.00 osob
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 69,638.25 z
a) z tytutu umow o prace 36,899.25 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 36,899.25 z
- nagrody 0.00 z
- premie 0.00 zt
- inne $wiadczenia 0.00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 32,739.00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 69,638.25 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 16,024.91 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 53,613.34 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 zt
gospodarczg organizacji
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 1,912.68 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)
6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 1.862.05 zt
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej ’ '
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

2,697.40 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4,100.00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielié sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqeymi | Umowa zlecenie na kwote 4100,- obejmowata okres: od

poziomu lub konstrukcji wynagrodzeri w organizacji, wowczas nalezy wpisa¢ |17.07.2017 r. do 28 sierpnia 2017 r.

te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
® Nig

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym
{+ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Mie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|na Swiadczenie w 2017 r. prowadzenie Srodowiskowej Urzad Miasta Bytom 48,800.00 zt
dziennej opieki nad Swietlicy Integracyjnej im.
dzieckiem z terenu Miasta Janusza Korczaka, zapewnienie
Bytomia w placowkach opieki dla 40 podopiecznych
opiekunczo-wychowawczych [Swietlicy TPD
2|Moje zdrowie - bo to moja  |dziatania profilaktyczne, Urzad Miasta Bytom 14,000.00 zt
przysztosé prowadzenie zajec z
socjoterapii dla podopiecznych
Swietlicy TPD, impreza
profilaktyczna Ja jestem pewny,
a Ty?, opracowanie poradnika
dla rodzicéw dostepnego na
naszej stronie do pobrania!
. o . : . . € Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji it
rzadowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania |Ce|(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
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IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamodwien
publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych (Dz. U.
22010r. Nr 113, poz. 759, z pozn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Paniistwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Bytomiu 2
2|Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Mia
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Barbara Brynska

Czytelny podpis osoby upowaznionej Sandra Stadkowska

lub podpisy 0séb upowaznionych do Danuta waliszko Dat tnieni dani

sktadania o$wiadczen woli w imieniu Dorota Konopnicka ata wypeinienta sprawozdania
organizacji Darzena Waliszko
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